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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

RSIN (**)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten
Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van de baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	43: Off
	44: Off
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	46: Off
	47: Off
	48: Off
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	18_ML: Mw. F.A.M.P. Buijing-Roets heeft als vrijwilliger een adviserende rol t.a.v. de communicatie van de stichting.
	51_ML: De stichting Helping Thulo Parsel is opgericht op 7 augustus 2015 bij Notariaat Van der Kuyp te Strijen na de zware aardbevingen in Nepal op 25 april en 12 mei 2015. Ons doel was en is om huizen te bouwen voor de mensen in de bergdorpen, die door de aardbeving alles zijn kwijtgeraakt. In de laatste twee maanden van 2015 zijn we gestart met de bouw van huizen. We hebben samen met de Nepalezen de eerste huizen gebouwd. We zijn gestart met huizen in en rond Thulo Parsel en daarna in Bhimkhori. Na een intensieve begeleiding konden de mannen snel zelfstandig de huizen bouwen. Door support van heel veel mensen en bedrijven konden we in de afgelopen vijf jaar veel huizen bouwen voor mensen waarvan het huis onherstelbaar is beschadigd. Door de bouw van huizen creëren we ook al vijf jaar lang werkgelegenheid voor een aantal mannen in Thulo Parsel. Hiermee zijn onze ambities in de afgelopen tijd meer dan gerealiseerd. In 2020 hebben we ook een goede watervoorziening gecreëerd. Er staat nu een watertank met 5000 liter waar het water met een pomp door de bewoners omhoog kan worden gepompt.
	53_ML: Na twee aarbevingen in april en mei 2015 bouwt de stichting Helping Thulo Parsel huizen voor de getroffen bewoners van vooral het dorp Thulo Parsel.
De werkzaamheden worden het gehele jaar, buiten de regentijd, continue uitgevoerd. Telkens wordt aan het eind van het jaar geïnventariseerd en beoordeeld voor welke gezinnen volgend jaar een huis zal worden gebouwd. De stichting financiert het bouwmateriaal en het gereedschap, terwijl de mannen uit het dorp Thulo Parsel de huizen bouwen. Met de bewoners voor wie we bouwen wordt een afspraak gemaakt dat onze mannen die bouwen een dagloon ontvangen. Ook wordt afgesproken dat voor onze mannen dagelijks voedsel wordt verzorgd tijdens de bouw. Onze mannen slapen in een tent bij het te bouwen huis tot dit klaar is.
Het dagloon is bedoeld om mensen zelf ook een substantiel deel te laten bijdragen aan het huis en er voor te zorgen dat zo veel mogelijk wordt meegewerkt waardoor de bouw sneller is gerealiseerd. De verzorging van het dagelijks voedsel is afgsproken om te faciliteren dat de mannen tijdens de bouw op locatie kunnen blijven.
	54_ML: De stichting kan de werkzaamheden verrichten door donaties van particulieren en bedrijven. Donaties zijn de enige bron van inkomsten voor de stichting.
	56_ML: Bestuursleden en vrijwilligers ontvangen geen enkele vergoeding. Ook de reiskosten voor vervoer naar Nepal of hotelkosten in Nepal worden niet vergoed. Uitgangspunt van de stichting is om de overheadkosten zo laag mogelijk te houden. Ons beleid is om zo veel mogelijk geld te besteden aan het doel waarvoor het is gedoneerd. In 2020 is door het bestuur besloten twee Nepalese coördinatoren die vanaf het begin van essentieel belang zijn voor de continuïteit van het werk in Nepal een geringe vergoeding te geven. Hierdoor hebben we hun betrokkenheid voor de stichting geborgd en hebben we hun bijdrage gewaardeerd. Een van de coördinatoren (Raby Lama) is verantwoordelijk voor de financien en logistiek in Nepal terwijl de andere coördinator (Sanu Nar Bahadur) verantwoordelijk is voor de technische coördinatie van de bouw van de huizen.

	57_ML: Aan het eind van ieder jaar besluiten we hoe veel huizen we het volgend jaar gaan bouwen. Op basis van onze actuele financiën besluiten we jaarlijks op basis van de locale beoordeling wie in aanmerking komt voor een huis.
Afgelopen jaren hebben we 30 huizen gebouwd en bouwen we in 2021 weer zes huizen.
Andere voorzieningen betreffende de primaire levensbehoeften worden per situatie beoordeeld en door het bestuur besloten of hulp haalbaar is en of we iets kunnen realiseren. Zo hebben we afgelopen jaar een watervoorziening in het dorp Thulo Parsel gecrëerd. De jaarplannen, jaarverslagen en financiele verantwoording worden jaarlijks op de site gepubliceerd onder de rubriek "Jaarplannen/verslagen".
In 2020/2021 hebben we drie keer voedselpakketten gebracht bij de bewoners in het dorp Thulo Parsel. Ook hebben we levend vee (kippen en geiten) gekocht en afgeleverd bij de inwoners van het dorp Thulo Parsel. Dit was op nadrukkelijk verzoek van een donateur.
	55_ML: Het uitgangspunt van de stichting is dat de ontvangen donaties alleen worden besteed aan de strikt noodzakelijke voorzieningen direct gerelateerd aan de bouw van de huizen. Eind 2020 en begin 2021 hebben we daarop een uitzondering gemaakt. Door de Covid-19 pandemie hebben veel bewoners in de bergdorpen geen inkomsten en is er een tekort aan voedsel. We hebben als stichting besloten voedselpakketten te leveren.
Donaties worden alleen ontvangen via onze RABO rekening courant. Ook heeft de stichting een RABO rekening Doelreserveren.


	56: 
	_MLT: https://helpingthuloparsel.nl/wp-content/uploads/2021/03/beleidsplan-2015-Helping-Thulo-Parsel.pdf
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	_MLT: https://helpingthuloparsel.nl/wp-content/uploads/2021/02/jaarplan-2021.pdf
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	1_GT: 
	2_GT: 725
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	3_GT: 
	8_GT: 60449
	4_GT: 725
	9_GT: 60449
	10_GT: 61174
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	8_GT: 
	2_GT: 
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	4_GT: 40121
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	2: 
	1_GT: 
	2_GT: 175
	6_GT: 
	7_GT: 
	5_GT: 
	3_GT: 
	8_GT: 40121
	4_GT: 175
	9_GT: 40121
	10_GT: 40296

	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2020

	0: 
	1: 31-12-2020
	2: 31-12-2019 (*)

	5_ML: In de financiele verantwoording die is opgenomen in het jaarverslag zijn alle kosten gespecificeerd. De inkomsten bestaan voor 100% uit donaties. De materiele vaste activa zijn onze apparaten en gereedschappen. Dit jaar bestaan die uit een 5000ltr watertank en een electrische waterpomp, die beiden na een jaar weer afgeschreven kunnen worden. De planning van de stichting is om ieder jaar zo veel huizen te bouwen als we logistiek en financieel aankunnen. Ook bezoekt altijd minimaal één lid van het bestuur aan het eind van het jaar Nepal om de binnengekomen verzoeken voor een huis zelf te beoordelen. We beoordelen de situatie zo objectief mogelijk. In Nederland neemt het bestuur op basis van de inventarisatie een besluit voor wie we gaan bouwen. In 2020 hebben we de beoordeling niet zelf kunnen doen als gevolg van de Corona pandemie. De invenatrisatie is toen door Raby Lama verzorg.
Uitgangspunt voor de stichting is om zo weinig mogelijk overheadkosten te maken. We laten zo veel als mogelijk het geld ten goede komen aan de mensen in Nepal. Afgelopen jaar hebben 1,1% van de ontvangen donaties aan overheadkosten uitgegeven.
Voor meer informatie verwijzen we naar de site: 

https://helpingthuloparsel.nl/wp-content/uploads/2021/03/jaarverslag-2020.pdf
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	3_ML: De baten bestaan voor 100% uit donaties. De lasten zijn onderverdeeld in negen onderdelen: Overhead, Materiaal, Gereedschap, Transport, Watervoorziening, Communicatie, Voorzieningen bouwploeg, Coördinatieteam en Speciale projecten. 
De overheadkosten zijn onderverdeeld in Bankkosten en diverse overheadkosten in Nederland en Nepal. 
Bijna alle uitgaven zijn gedaan in Nepalese Rupee en worden verantwoord in Euro's.
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